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REFERENCJE

Departament Stuzby Cywilnej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow potwierdza wykonanie
przez Konsorcjum firm: 1) ResPublic sp. z 0.0., z siedziba przy ul. Podmiejskiej 5, 01-498 Warszawa,
2) IBC GROUP Central Europe Holding S. A., z siedzibg przy rondzie ONZ 1, 00-124 Warszawa,
ustugi w zakresie Opracowania, publikacji oraz dystrybucji Polityki szkoleniowej w stuzbie cywilnej
oraz Wytyeznych dotyczgcych jej wdrazania, realizowane] w ramach zadania 2 Polityka szkoleniowa
w stuzbie cywilnej, projektu ,,Wdrozenie strategii szkoleniowej”, wspétfinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Priorytet V
Dobre rzqdzenie, Dzialanie 5.1 Wzmocnienie potencjatu administracji rzgdowej, Poddziatanie 5.1.1
Modernizacja systemow zarzgdzania i podnoszenie kompetencji kadr), w okresie od 5 stycznia 2012 1.
do 20 czerwca 2012 1.

Na zaméwienie skladaty si¢ nastepujgce zadania:

1) przygotowanie scenariusza badan, w tym: metodyki badan wraz ze szczeg6lowym opisem
technik badan, metodyki doboru préby uczestnikéw warsztatéw, kwestionariusza
ankietowego, harmonogramu realizacji badan;

2) zapewnienie Zamawiajacemu dwéch zewngtrznych autonomicznych doradcéw;

3) przeprowadzenie badan, w tym: badania desk research oraz internetowego badania
ankietowego skierowanego do wszystkich urzedéw administracji rzadowej (ok. 2300
instytucji);

4) zorganizowanie i przeprowadzenie dwudniowego spotkania warsztatowego dla dyrektoréw
generalnych urzedéw, w tym: rekrutacja i nabor uczestnikéw oraz przygotowanie programu;

5) zorganizowanie i przeprowadzenie 2 dwudniowych warsztatéw, kazdy dla co najmniej 30
osbb, bedacych reprezentantami urzgdéw administracji rzadowej, w tym: rekrutacja i nabér

uczestnikOw oraz przygotowanie programu dla obu warsztatow;
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6) opracowanie, publikacja i dystrybucja:
a) 2500 egzemplarzy Polityki szkoleniowej w stuzbie cywilnej do ok. 2300 urzedéw
administracji rzagdowej;
b) 2500 egzemplarzy Wyrycznych dotyczgcych wdrazania Polityki szkoleniowej w stuzbie
cywilnej do ok. 2300 urzgdéw administracji rzadowe;j.

Wartos¢ wykonanej ustugi: 539 700,00 PLN brutto.

W opinii Zamawiajacego ustuga zostala przeprowadzona w sposéb rzetelny, przy zachowaniu
najwyzszych standardéw a wspéipraca z Wykonawca przebiegala nienagannie. Zamawiajacy uznaje,

iz zaméwienie zostalo wykonane w sposdb nalezyty.

Majac na uwadze powyzsze jak réwniez zrozumienie specyfiki srodowiska administracji rzadowe;j,
zaangazowanie oraz kompetentnos¢ pracownikéw Konsorcjum, Departament Stuzby Cywilne;j
rekomenduje ustugi Wykonawcy innym podmiotom, przede wszystkim instytucjom z sektora

finanséw publicznych.
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